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BOLETIN N° 284 - 9 de diciembre de 2020

2. Administracion Local de Navarra

2.2, Disposiciones y anuncios ordenados por localidad
ARANARACHE

Aprobacion definitiva del Texto Refundido del Reglamento
Organico Municipal

El pleno del Ayuntamiento de Aranarache/Aranaratxe, en sesién celebrada el dia 15 de
septiembre de 2020, aprob¢ inicialmente el Texto Refundido del Reglamento Organico
Municipal del Ayuntamiento de Aranarache/Aranaratxe, una vez realizada consulta
publica en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Publicado el acuerdo de aprobacion inicial en el Boletin Oficial de Navarra nimero 217,
de fecha 24 de septiembre de 2020, y transcurrido el plazo de exposicién publica sin que
se haya presentado alegacién alguna, se procede, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 325 de la Ley Foral 6/1990, de Administracion Local de Navarra, a la aprobacién
definitiva de la citada ordenanza, disponiendo la publicacién de su texto integro, a los
efectos procedentes.

Aranarache/Aranaratxe, 10 de noviembre de 2020.—La presidenta; Marta Pérez de
Albéniz Ruiz.

TEXTO REFUNDIDO DEL REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ARANARACHE/ARANARATXE

TITULO PRELIMINAR

Disposiciones generales
Articulo 1. El Ayuntamiento de Aranarache/Aranaratxe, en ejercicio de la potestad
reglamentaria y de autoorganizacién que le reconoce la Ley 7/1985, de 2 de abril,

Reguladora de las Bases del Régimen Local, y con sujecion a la misma, ha acordado,
mediante el presente Reglamento regular su organizacién y régimen de funcionamiento.
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Articulo 2. Son 6rganos necesarios de gobierno y administracion:
—El pleno del Ayuntamiento.

—La alcaldia.

—Teniente de alcaldia.

—La comisién especial de cuentas.

Articulo 3. Corresponden al pleno del Ayuntamiento el control y fiscalizacién de los
organos de gobierno.

Articulo 4. El Ayuntamiento de Aranarache/Aranaratxe, se regira en esta materia por la
siguiente legislacion:

a) Normas de la Comunidad Foral de Navarra'y del Estado segun distribucién de
competencias.

b) Reglamento Organico.

¢) Ordenanzas municipales.

TiTULO PRIMERO

Del pleno

CAPITULO |
Composicién y constitucion

Articulo 5. El pleno del Ayuntamiento esta integrado por todas las concejalas y todos los
concejales y es presidido por el alcalde o la alcaldesa.

Articulo 6. La eleccion del alcalde o de la alcaldesa y de los concejales y las concejalas
se realizara conforme a las previsiones de la legislacion electoral, asi como también la
sesion constitutiva del pleno corporativo.

CAPITULO Il

Régimen de sesiones

Articulo 7. Las sesiones del pleno pueden ser de tres tipos:
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a) Ordinarias.

b) Extraordinarias.

c) Extraordinarias de caracter urgente.
Articulo 8.

1. Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad esta preestablecida. Dicha
periodicidad sera fijada por acuerdo del propio pleno adoptado en sesién extraordinaria,
que habra de convocar el alcalde o la alcaldesa o presidente o presidenta dentro de los
treinta dias siguientes al de la sesion constitutiva de la corporacién y no podra exceder de
los limites a que se refiere el articulo 46.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

2. Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque el alcalde o la alcaldesa o
presidente o presidenta con tal caracter, por iniciativa propia o a solicitud de la cuarta
parte, al menos, del nimero legal de miembros de la corporacion, sin que ninglin concejal
0 ninguna concejala pueda solicitar mas de tres anualmente. En este ultimo caso la
celebracion de la sesién no podra demorarse por mas de quince dias habiles desde que
fuera solicitada. La convocatoria incluira el orden del dia propuesto por quienes hayan
adoptado la iniciativa, pudiendo el presidente o la presidenta incluir también otros
asuntos, si lo consintieren los solicitantes de la sesion.

Si el presidente o la presidenta no convocase el pleno extraordinario solicitado por el
ndmero de concejales o concejalas indicado dentro del plazo sefialado, quedara
automaticamente convocado para el quinto dia habil siguiente al de finalizacién de dicho
plazo, a las doce horas, lo que sera notificado por el secretario o la secretaria de la
corporacién a todos Ios o las miembros de Ia misma al dia siguiente de la finalizacién del
plazo citado anteriormente. En ausencia del presidente o de la presidenta o de quien
legalmente haya de sustituirle, el pleno quedara validamente constituido siempre que

- concurra el quérum requerido en el articulo 18 de este Reglamento, en cuyo caso sera
presidido por la o el miembro de la corporacién de mayor edad entre los presentes.

Son igualmente sesiones extraordinarias las que se celebren con tal caracter por
determinarlo una disposicion legal.

3. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el alcalde o la alcaldesa o
presidente/presidenta cuando la urgencia del asunto a tratar no permite convocar la -
sesion extraordinaria con la antelacién minima de dos dias habiles exigida por la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En este caso debe incluirse como primer punto del orden del dia el pronunciamiento del
pleno sobre la urgencia. Si ésta no resulta apreciada por el pleno por mayoria simple, se
levantara acto seguido la sesion.

4. La convocatoria de sesiones extraordinarias habra de ser motivada.
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Articulo 9.

1. Las sesiones plenarias ordinarias y extraordinarias que no tengan la consideracion de
urgentes han de convocarse, al menos, con dos dias habiles de antelacion, remitié€ndose
el orden del dia comprensivo de los asuntos que se hayan de tratar con el suficiente
detalle, asi como la documentacién asociada para poder ser trabajada convenientemente
en el mismo plazo indicado.

2. Cuando por los motivos legalmente establecidos, las sesiones plenarias no se
hubiesen podido celebrar en primera convocatoria, las sesiones se celebraran en
segunda convocatoria dos dias habiles después de la sefialada para la primera;, y a la
misma hora que la fijada para aquella.

3. La advertencia de la segunda convocatoria (lugar, fecha y hora), se comunicara a los
concejales y las concejalas junto con la convocatoria y el orden del dia para la primera.

4. La notificacion de la convocatoria con el orden del dia y documentacién
complementaria se realizara por medios electrénicos. A estos efectos, Las notificaciones
se realizaran en las direcciones de correo electronico facilitadas por los corporativos.
Ademas, a quienes asi lo soliciten, se les remitira la convocatoria con el orden del dia y la
documentacién en papel.

Articulo 10. En las sesiones extraordinarias no se trataran otros asuntos que los incluidos
en el orden del dia, a no ser que sean de caracter urgente, estén presentes todos los o
las miembros de la Corporacion y asi lo acuerden por unanimidad.

Salvo casos de reconocida urgencia, que debera ser necesariamente motivada y
ratificada por la corporacién por mayoria absoluta, no se trataran en las sesiones
ordinarias otros asuntos que los incluidos en el orden del dia.

CAPITULO Il

Orden del dia de las sesiones ordinarias

Articulo 11. El orden del dia de las sesiones sera fijado por el alcalde o la alcaldesa
asistido de la secretaria.

Para su inclusion en el orden del dia de cada sesion, los concejales y las concejalas
habran de entregar las mociones que presenten antes de las doce horas del dia de la
convocatoria en la secretaria municipal. A tal efecto, bastara que conste la recepcién de
la mocién en el correo electrénico de alcaldia y de secretaria. El sefior alcalde o la sefiora
alcaldesa resolvera sobre su inclusion a la vista de la complejidad y contenido de la
mocion, o la consideracion en el orden del dia de la siguiente sesion ordinaria.
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Articulo 12. Toda la documentacién de los asuntos incluidos en el orden del dia, que debe
servir de base al debate, y en su caso, votacion, debera figurar a disposicién de los
concejales y las concejalas desde el mismo dia de la convocatoria en la secretaria de la
corporacion.

Cualquier miembro de la corporacion podra, en consecuencia, examinarla e incluso
obtener copias de documentos concretos que la integre, pero los originales no podran
salir del'lugar en que se encuentren puestos de manifiesto.

El orden del dia de los plenos se hara publico en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Deberan figurar siempre en el orden del dia de las sesiones ordinarias los siguientes
puntos:

a) Un primer punto relativo a la aprobacién del acta anterior.

b) Un punto dedicado especificamente al control de los 6rganos de gobierno del
Ayuntamiento en el que se adjuntaran las Resoluciones adoptadas por alcaldia hasta esa
fecha desde la sesién ordinaria anterior.

c¢) Un punto dedicado a mociones.

d) Como ultimo punto, figurara necesariamente el de formulacién de ruegos y preguntas.

CAPITULO IV

Requisitos de la celebracion

Articulo 13. El Ayuntamiento celebrara sus sesiones en la casa consistorial o edificios
habilitados especialmente al efecto en casos de fuerza mayor, circunstancia ésta que se
hara constar en la convocatoria.

Articulo 14.

1. Para ampliar la difusién auditiva y visual del desarrollo de las sesiones podran
instalarse sistemas de video y audio y se permitiran las grabaciones de video y audio de
todas las sesiones declaradas publicas.

2. Los o las miembros de las corporaciones locales podran realizar grabaciones sonoras
de las sesiones publicas, dando cuenta previa al presidente o la presidenta de la
corporacion.

Articulo 15. Seran publicas las sesiones del pleno. No obstante, podra ser secreto el
debate y la votacién de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de
los ciudadanos y las ciudadanas a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucién
Espafiola, cuando asi se acuerde por mayoria absoluta.
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Articulo 16. El publico asistente permanecera en el lugar habilitado para ello en el salén
de plenos y no podra intervenir en las sesiones, pudiendo el alcalde o la alcaldesa
proceder, en casos extremos, a la expulsion de la sala de toda aquella vecina o vecino
que, por cualquier causa, impida el normal desarrollo de la sesién. Una vez levantada la
sesion del pleno ordinario, se establecera un turno de consultas por el publico asistente
sobre temas concretos de interés municipal. Fuera de este turno y durante el desarrollo
propio de las sesiones, el publico asistente permanecera en silencio, salvo en caso de
interrupcion del pleno y autorizacion expresa del alcalde o de la alcaldesa.

Articulo 17. Toda sesion, sea ordinaria o extraordinaria habra de respetar el principio de
la unidad del acto, y se procurara que termine el mismo dia de su comienzo.

Articulo 18. Para la constitucién valida del pleno se requiere la asistencia de un tercio del
nimero legal de miembros del mismo. Este quérum debera mantenerse durante toda la
sesion. En todo caso, es necesaria la présenéia del presidente o de la presidenta y el
secretario o la secretaria de la corporacién o de quienes legalmente les sustituyan.

Articulo 19.

1. Los o las miembros de la corporacion que por causa justificada no puedan concurrir a
la sesién, habran de comunicarlo a la alcaldia pudiendo ésta imponer multas a aquellos
concejales y aquellas concejalas que no excusen debidamente su falta de asistencia.

2. La cuantia de la sancion sera del 50% de la dieta estipulada para el pleno.

CAPITULO V

Desarrollo de las sesiones

Articulo 20. En las sesiones extraordinarias no podra adoptarse acuerdo alguno sobre
asuntos que no hayan sido incluidos en el orden del dia, salvo que, estando presentes
todos los o las miembros de la corporacién y por acuerdo unanime, se disponga su
inclusién y se acepte la urgencia.

Enel supuesto de que se trate de asuntos no incluidos en el orden del dia que requieran
informe preceptivo de la secretaria o de la Intervencion, si no pudieran emitirlo en el acto,
deberan solicitar del presidente o de la presidenta que se aplace su estudio quedando
sobre la mesa hasta la préxima sesién. Cuando dicha peticién no fuera atendida, el -
secretario o la secretaria lo hara constar expresamente en el acta.

Articulo 21. Las sesiones comenzaran preguntando el presidente o la presidenta si algin
o alguna miembro de la corporacioén tiene que formular alguna observacion al acta de la
sesion anterior que se hubiere distribuido con la convocatoria. Si no hubiera
observaciones se considerara aprobada. Si las hubiera se debatiran y decidiran las
rectificaciones que procedan.
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En ningln caso podra modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y sélo cabra
subsanar los meros errores materiales o de hecho.

Al resefar, en cada acta, la lectura y aprobacion de la anterior se consignaran las
observaciones y rectificaciones practicadas.

La consideracién de cada punto incluido en el orden del dia comenzara con la lectura
integra o en extracto, por el secretario o la secretaria de la proposiciéon que se somete al
pleno. A solicitud de cualquier concejal debera darse lectura integra a aquellas partes del
expediente o del informe que se considere conveniente para mejor comprension.

Cada vez que proceda la renovacion de la corporaciéon municipal, los o las miembros de
la misma deberan celebrar sesion extraordinaria al sélo y tnico efecto de la aprobacién
del acta de la dltima sesién celebrada con anterioridad a su cese. Estas sesiones, en
virtud del articulo 36 del ROF, se celebraran el tercer dia anterior a la constitucion del
nuevo Ayuntamiento.

Articulo 22. Tras la lectura del dictamen o propuesta, se abrira turno de palabra entre los
concejales y, si nadie pidiera la palabra, el asunto se sometera a votacion.

Se consideraran aprobadas por asentimiento las proposiciones del alcalde o de la
alcaldesa que no originen objecién u oposicion. En otro caso, se efectuara votacion
conforme a lo establecido en los dos articulos siguientes.

Articulo 23. Los concejales y las concejalas tendran derecho a presentar enmiendas a los
dictdmenes, propuestas de acuerdo y a mocioneé, tanto si lo hacen por escrito y antes de
comenzar la sesion como en el curso del debate correspondiente. Estas enmiendas
podran ser de adicién, de supresion o de sustitucion.

Las enmiendas de adicién suponen incorporar nuevos puntos al dictamen, a la propuesta
de acuerdo o a la mocion. Las de supresion suponen la supresién de una parte del
dictamen, propuesta o-mocioén. Y las de sustitucion, un cambio o modificacion del
contenido del dictamen, la propuesta de acuerdo o de la mocién en alguno de sus
extremos.

Quien propone una mocién tendra la facultad de admitir o rechazar una enmienda a dicha
mocion, y la potestad de retirar la mocién tanto si hay enmiendas como si no.

Con caracter general, presentada una enmienda a un dictamen, propuesta de acuerdo o
mocién, el concejal o la concejala dispondra de un tiempo prudencial para exponer y
motivar la misma. Tras dicha exposicion, seguira el debate y votacién de la enmienda y si
la misma prosperase, se sometera acto seguido a debate y votacién el dictamen,
propuesta de acuerdo o mocién modificados por aquella.

No obstante:
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1.° Cuando la enmienda se formule a una mocién presentada y pueda desvirtuar el
contenido de la misma, quien presenta la mocién tiene la facultad de retirarla una vez
conocido el contenido de la enmienda y antes de proceder a su debate y votacion. Si la
retirara no habra lugar a debate ni a votacion.

2.° En los casos en que el o la miembro de la corporaciéon que presenta una mocion,
acepte el contenido de una enmienda, el debate y votacion se llevara a cabo sobre la
base de la mocién enmendada,

3.° Si la persona proponente de la mocidn no acepta la enmienda ni retira su mocion, se
procedera a la votacién de la enmienda. Si la enmienda es aprobada, la persona
proponente de la mocion podra retirarla 0 mantenerla. Si la mantiene, se votara la mocién
enmendada tras el debate suscitado. Si la retira, no habra lugar a debate ni a votacion.

Articulo 24. Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuvieren
relacionados en el orden del dia. No obstante, la alcaldia podra alterar el orden de los
temas o, incluso, retirar un asunto cuando su aprobacion exigiera una mayoria especial y
ésta no pudiera obtenerse en el momento previsto inicialmente en el orden del dia.

Cualquier concejal o concejala podra pedir, durante el debate, la retirada de algun
expediente incluido en el orden del dia, a efecto de que se incorporen al mismo
documentos o informes y también que el expediente quede sobre la mesa, aplazandose
su discusion para la siguiente sesién. En ambos casos, la peticion sera votada, tras
terminar el debate y antes de proceder a la votacion sobre el fondo del asunto. Sila
mayoria simple votase a favor de la peticion no habra lugar a votar la propuesta de
acuerdo.

En aquellos puntos del orden del dia en los que se genere debate, los asuntos seran
primero discutidos y después votados.

Articulo 25. La alcaldia podra dar por terminada la discusién cuando hayan hablado todos
los concejales o concejalas y resolver cuantos incidentes dilaten en exceso, segln su
prudente criterio, las resoluciones de la corporacién.

Articulo 26. La alcaldia podra requerir la intervencion de secretaria o bien la asistencia a
la sesion e intervencion en la misma de otros técnicos por razones de asesoramiento
técnico o aclaracion de conceptos.

Articulo 27. Para el adecuado desarrollo del punto del pleno ordinario especificamente
dedicado al control y fiscalizacion de los 6rganos de gobierno del Ayuntamiento todos los
concejales y las concejalas dispondran de la relacién de resoluciones dictadas por la
alcaldia desde la celebracion de la ultima sesién ordinaria.
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Articulo 28. Los ruegos y preguntas se dirigiran la alcaldia para obtener respuesta sobre

cuestiones que afecten a la vida municipal, que debera contestar en el acto o por escrito

cuando haya reunido los datos precisos para informar debidamente. Con la convocatoria,
se enviaran las respuestas a las preguntas.

Se respondera como muy tarde en el préximo pleno y siempre por escrito con un plazo no
mayor a las 48 horas después del pleno siguiente al que se formulé la pregunta,
asociando los anexos necesarios.

Si se solicitaren preguntas por escrito con antelacion de 96 horas habra obligacién de
respuesta en el pleno a no ser que la informacién haya que buscarla fuera del
Ayuntamiento.

La respuesta permitira réplica del que pregunta y contrarréplica (en resumen dos
intervenciones de no mas de dos minutos del que responde y dos del que pregunté
acabando este Ultimo.) Las preguntas que permitan réplica deberan ser remitidas por
escrito previamente.

Articulo 29. Cuando se desee someter directamente al conocimiento del pleno un
dictamen, propuesta de acuerdo o mocion sobre un asunto que no figure en el orden del
dia, para su debate y votacion sera requisito ineludible justificar su urgencia y la previa
aprobacion por el pleno de la procedencia de su debate. Esta aprobacién deberéa contar
con el apoyo, al menos, de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
corporacion.

Cuando se trate de mociones y se presenten textos alternativos a la misma, el pleno sera
competente para determinar si, a la vista del contenido del texto, debe tramitarse como
una mocioén nueva.

Articulo 30. Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas en la legislacién
de régimen electoral general, las y los miembros de la corporacién local deberan
abstenerse de participar en la deliberacién, votacion, decision y ejecucion de todo asunto
cuando concurra alguna de las causas a que se refiere la legislacion de procedimiento
administrativo y de contratos de las Administraciones Pudblicas).

En estos casos, la persona interesada debera abandonar el salén mientras se discuta y
vote el asunto, salvo cuando se trate de debatir su actuacion como corporativo o
corporativa, en que tendra derecho a permanecer y defenderse.

Articulo 31. La presidencia de la corporacion ostenta la salvaguarda del orden en el
desarrollo de las sesiones pudiendo llamar al orden a los corporativos y las corporativas
en los siguientes supuestos: -

a) Cuando profieran palabras o viertan conceptos ofensivos al decoro de la corporacion o
de sus miembros, de las Instituciones Publicas o de cualquier otra persona o entidad.

b) Cuando produzcan interrupciones o, de cualquier forma, alteren el orden de las
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sesiones.

c) Cuando pretendan hacer uso de la palabra sin que les haya sido concedida o una vez
que le ha sido retirada.

Tras tres llamadas al orden en la misma sesién, con la advertencia en la segunda de las
consecuencias de una tercera llamada, la Presidencia de la Corporacién podra ordenar al
concejal 0 a la concejala que abandone el local en que se esta celebrando la reunién.

En el caso de que la actitud del publico asistente causare alteracion del orden o faltare a
la debida compostura, la alcaldia podra ordenar el desalojo de la sala total o parcialmente
y decidira sobre la continuidad de la sesion. La interrupcion anormal de las sesiones
derivada de esta causa o cualquier otra podra dar lugar al levantamiento de aquella y, en
este caso, se procedera a la convocatoria de una nueva a fin de tratar el asunto
pendiente si fuese necesario a puerta cerrada.

Articulo 32. El publico, los corporativos y las corporativas, durante el transcurso de la
sesion, no podran exhibir pa_ncartas, simbolos u otras expresiones que constituyan
manifestaciones de caracter ofensivo, ya sean de agrado o desagrado respecto a las
intervenciones que realicen las y los miembros de la corporacién, o de cualquier otro
contenido. Caso que se produzcan, la presidencia ordenara su retirada.

En este sentido, se consideraran como expresiones de desagrado aquellas que‘aludan
directa y personalmente de modo insultante a una persona, ordenando la alcaldia, en
casos extremos, la celebracién del Pleno a puerta cerrada para no impedir la normalidad
en la toma de decisiones.

CAPITULO VI

Adopcion de acuerdos

Articulo 33. Los acuerdos, excepto en los casos en que la Ley exija mayor numero de
votos, se adoptaran por mayoria simple de las y los miembros presentes. Existe mayoria
simple cuando los votos afirmativos son mas que los negativos. Se entendera por
mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la mitad del nimero legal de
concejales y concejalas que integren la corporacion. A estos efectos la mayoria absoluta
sera igual al resultado de dividir entre 2 el numero total de miembros de la corporacién
redondeando a la unidad superior cuando resulten decimales.

Una vez iniciada la votacién no podra interrumpirse por ninglin motivo y durante el
desarrollo de la misma ningtin miembro de la corporacién puede incorporarse a la sesion
ni abandonarla.
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La ausencia de uno/a o varios/as concejales y concejalas, una vez iniciada la deliberacién
del asunto, equivale a la abstencion a efectos de la votacién correspondiente si no
estuviesen presentes en el momento de realizarse ésta.

Articulo 34. El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo también
abstenerse de votar. La ausencia puntual del concejal o de la concejala del salon de
sesiones, iniciado el debate de un asunto, equivale a efectos de votacion correspondiente
a la abstencion.

Si de la votacion resulta empate, se efectuara una nueva votacién y si ésta persiste, en
caso de que el quérum requerido sea de mayoria simple, decidira la votacién el sentido
del voto del alcalde o de la alcaldesa, al ser éste de calidad.

Articulo 35. Las votaciones seran:

a) Ordinaria, la que se manifieste por signos convencionales de asentimiento,
disentimiento o abstencion.

b) Son nominales aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por orden
alfabético de apellidos y siempre en ultimo lugar el presidente o la presidenta y.en la que
cada miembro de la corporacion, al ser llamado, responde en voz alta “si”, “no” o “me
abstengo”.

c) Secretas, las que se realizan por papeleta que cada concejal o concejala vaya
depositando en una urna y que se emitiran en los supuestos contemplados en la ley,
mediando causa justificada.

Articulo 36. La adopcion de los acuerdos se produce mediante votacion ordinaria, salvo
que el propio pleno acuerde, para un caso concreto, la votacién nominal. La solicitud de
votacion nominal podra hacerla cualquier concejal o concejala, siempre antes del inicio

del debate del punto concreto.

Seran necesariamente nominales la votacion de la mocién de censura al alcalde o a la
alcaldesa y la votacion sobre cuestion de confianza planteada por el mismo, de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion de régimen electoral general. Podra ser
secreta la votacion cuando lo sea el debate de un asunto y asi lo acuerde la corporacion.

En cualquier caso, se hara constar en el acta de la sesién el sentido del voto de los
concejales y las concejalas del mismo.

Cuando un asunto que vaya a someterse a votacion conste de varios puntos a acordar,
podréa votarse por puntos siempre que lo solicite un concejal o una concejala y asi lo
acuerde el pleno por mayoria; salvo en las mociones en las que sera la persona
proponente el que decidira si admite la votacién por puntos.
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Los concejales y las concejalas podran instar de Secretaria que se haga constar
expresamente en el acta el sentido en que se emiti6 el voto, a los efectos de su -
legitimacién para la impugnacion de los acuerdos en que se hubiere votado en contra. En
todo caso, queda garantizado el derecho de todos los concejales y todas las concejalas a
hacer constar en acta el sentido de su voto.

Cuando la parte resolutoria de un dictamen, propuesta o mocién conste de varios puntos
de acuerdo, cualquiera de las y los miembros del pleno podra solicitar la votacion
separada de cada uno de dichos puntos. Cuando se trate de dictamenes o propuestas de
acuerdo, se procedera de tal forma siempre que ninguno de los concejales y concejalas
se oponga. Si hubiere oposicion, decidira el pleno por mayoria simple. En el caso de
mociones, se procedera a la votacion por puntos sé6lo cuando asi lo acepte el que
presenta la mocién.

Articulo 37. En virtud de lo dispuesto en la Ley Foral 11/2013, de 12 de marzo, de
modificacion de la Ley Foral de la Administracién Local de Navarra, los concejales y las
concejalas podran delegar su voto en el pleno del Ayuntamiento de
Aranarache/Aranaratxe en otro concejal u otra concejala en los siguientes supuestos:

a) La concejala que por razén de su maternidad no pueda asistir a las sesiones durante
las seis semanas siguientes al parto. La baja por maternidad, la lactancia o el embarazo
no son causas para el ejercicio del voto delegado, salvo el supuesto de embarazo de
riesgo debidamente certificado por el médico responsable.

b) Quien ocupe una concejalia y que debido a su hospitalizacién o por enfermedad grave
debidamente acreditadas no pueda asistir a las sesiones. La acreditacion de la baja
médica se efectuara mediante la presentacion del correspondiente certificado médico
firmado y con indicacién del nimero de colegiado o colegiada, en el que constara la
gravedad de la enfermedad que padece.

El voto delegado sélo sera posible en las sesiones plenarias sin que ningun concejal 0
ninguna concejala pueda ostentar mas de un voto delegado.

El nimero de votos delegados no podra superar, bajo ninguna circunstancia, la mitad del
total de concejales y concejalas miembros de la corporacion.

El periodo de delegacion de voto no podra ser, en ningun caso, superior a un afo.

Articulo 38. Los acuerdos que adopte el Ayuntamiento pleno, cuando tengan caracter
decisorio se publican y notifican en la forma prevista por las leyes, asi como las
ordenanzas municipales y planes urbanisticos.

Articulo 39. Todos los ciudadanos y todas las ciudadanas tienen derecho a obtener
copias y certificaciones acreditativas de los acuerdos de los 6rganos de gobierno y
administracién municipal y de sus antecedentes.
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Articulo 40. Podran expedirse certificaciones de los acuerdos de la corporacion antes de
ser aprobadas las actas que los contengan, siempre que se haga la advertencia o
salvedad en ese sentido y a reserva de los términos que resulten de la aprobacion del
acta correspondiente.

TITULO I

Comisién especial de cuentas

Articulo 41. La comision informativa competente para dictaminar los asuntos relacionados
con la hacienda municipal ejercera, ademas de las funciones propias de comision
permanente, las que correspondan a la comision especial de cuentas.

Articulo 42..La comisién especial de cuentas estard compuesta por los y las integrantes
de la Corporacion.

Articulo 43. Esta comisién tendra como funcion analizar e informar las cuentas generales
de la gestion del presupuesto y las cuentas del patrimonio. A tal efecto, se facilitara por la
Alcaldia trimestralmente y en todo caso, antes del 30 de junio de cada afio, la
documentacion correspondiente para poder desarrollar esta funcion.

Articulo 44. Los estados y cuentas de la entidad local seran formados por su presidente o
presidenta antes del dia 31 de marzo del ejercicio siguiente al que correspondan.

La cuenta general formada por la intervencién, sera sometida por el presidente o la
presidenta de la corporacion antes del dia 1 de junio a informe de la comisién.especial de
cuentas.

La cuenta general con el informe de la comision especial de cuentas sera expuesta al
publico en el tablén de anuncios de la corporacién por plazo de quince dias habiles,
durante los cuales las personas interesadas podran presentar las reclamaciones o
alegaciones que estimen oportunas. Examinadas éstas por la comisiéon especial y
practicadas por la misma cuantas comprobaciones estime necesarias, emitira nuevo
informe.

Acompaiada de los informes de la comisién especial y de las reclamaciones y reparos
formulados, la cuenta general se sometera al pleno de la corporacion para que, en su
caso, pueda ser aprobada antes del dia 1 de septiembre.

La cuenta general debidamente aprobada, sera remitida a la Administracién de la
Comunidad Foral, en el plazo de quince dias siguientes a la aprobacién.
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Articulo 45. La comisién, podra para cualquiera de sus reuniones requerir la presencia de
la alcaldia y de los técnicos 6 técnicas municipales encargados de la materia al objeto de
completar la informacién de que se disponga documentalmente para la reunién de que se
trate.

Articulo 46. 1. La comision especial de cuentas, por tener como. objeto el control 'y
fiscalizacién de la gestion presupuestaria y patrimonio municipal se reunira como minimo
una vez al afio para informar sobre la cuenta general del Ayuntamiento.

2. Tramitacién del Presupuesto:

Desde alcaldia se presentara un primer borrador de los presupuestos del afio siguiente
durante el mes de octubre del afio en curso. Los concejales y Ia.concejalas podran
presentar sus enmiendas en esa o en la siguiente comision de cuentas. Por alcaldia se
remitira y explicara la propuesta definitiva de presupuestos antes de su elevacién a pleno.
Antes del dia 1 de noviembre y en sesion plenaria extraordinaria se realizara el debate de
presupuestos y cada concejal o concejala podra presentar las enmiendas pertinentes,
que seran aceptadas o rechazadas por mayoria del pleno. Los borradores y las
enmiendas seran publicadas en el portal web de transparencia de forma simultanea a la
convocatoria de la reunién en la que se traten.

TITULO 1Nl

De Ia Alcaldia

CAPITULO |
Del alcalde o de Ia alcaldesa

Articulo 47. El alcalde o la alcaldesa ostenta la presidencia de la corporacién y cuantas
competencias tiene legalmente atribuidas.

“Articulo 48. Corresponde al alcalde o a la alcaldesa el nombramiento y revocacion de los
y las tenientes de alcalde.

Articulo 49. El alcalde o la alcaldesa podra delegar el ejercicio de atribuciones delegables
en el o la teniente de alcalde sin perjuicio de la delegacién especifica que, para
cometidos concretos, pueda realizar en favor de cualquier concejal y concejala.

Articulo 50. El alcalde o la alcaldesa, previo acuerdo por mayoria absoluta del pleno y
autorizacion del Gobierno de la Naciéon, podra someter a consulta popular aquellos
asuntos de la competencia propia municipal y de caracter local que sean de especial
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relevancia para los intereses de la comunidad vecinal, con excepcién de los relativos a la
Hacienda Local y siempre de conformidad con lo dispuesto por la legislacion del Estado y.
de la Comunidad Foral, al respecto.

CAPITULO Il

Del o Ia tenientes de alcalde

Articulo 51. El o la teniente de alcalde sera de libre nombramiento y separacion por el
alcalde o la alcaldesa.

Articulo-52. El o la teniente de alcalde sustituye en los casos de vacante, ausencia, o
enfermedad, al alcalde o la alcaldesa.

Articulo 53. El alcalde o la alcaldesa podra nombrar un/a teniente de alcalde.

Articulo 54. En el mismo acto en que el alcalde o la alcaldesa nombre al 0 a la teniente de
alcalde determinard, en su caso, el alcance de la delegacion que les confiere. De todo
ello debera dar cuenta al pleno en la primera sesién que se celebre.

El alcalde o la alcaldesa podra en cualquier momento revocar la delegacién de funciones
que haya otorgado al o a la teniente de alcalde y reasumir su propio ejercicio.

Articulo 55. Cuando el alcalde o la alcaldesa se ausente del término municipal por mas de
24 horas sin haber conferido la delegacion, le sustituira el o la teniente de alcalde
presente.

Articulo 56. El o la teniente de alcalde en todo caso debera dar cuenta de su gestion al
érgano delegante de sus competencias.

CAPITULO Il

Mocién de censura a la alcaldia

Articulo 57. El alcalde o la alcaldesa puede ser destituido mediante mocién de censura,
cuya presentacion, tramitacion y votacion se regira por la legislacion de régimen electoral
general.

CAPITULO IV

Cuestion de confianza
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Articulo 58. El alcalde o la alcaldesa podra plantear al pleno una cuestién de confianza
vinculada a la aprobacion de cualquiera de los siguientes asuntos: presupuestos anuales,
Reglamento Organico, ordenanzas fiscales, aprobacién que ponga fin a la tramitacion de
los instrumentos de planeamiento general de ambito municipal y otros que puedan
‘contemplarse en la normativa vigente. La tramitacion de la mocion de confianza se
atendra a lo dispuesto en.esta normativa.

Articulo 59. La presentacién de la cuestion de confianza vinculada al acuerdo sobre
algunos de los asuntos sefialados en el nimero anterior figurara expresamente en el
correspondiente punto del orden del dia del pleno, requiriéndose para la adopcién de
dichos acuerdos el quérum de votacién exigido en la Ley Reguladora de las Bases de
Régimen Local para cada uno de ellos. La votacién se efectuara, en todo caso, mediante
el sistema nominal de llamamiento publico.

TiTULO IV

Estatuto de las y los miembros de la corporacién

CAPITULO |
Derechos y deberes de los concejales y las concejalas

Articulo 60. Son derechos de los concejales y las concejalas los que expresamente se
reconocen por las leyes y especialmente los siguientes:

a) Participar en las sesiones plenarias del Ayuntamiento, comision espeéial de cuentas y
otros 6rganos representativos del Ayuntamiento.

b) Recibir, con cargo al presupuesto del Ayuntamiento, las retribuciones, indemnizaciones
y percepciones econdmicas que les corresponden.

c) Obtener de los érganos de gobierno del Ayuntamiento toda la informacion relativa a los
asuntos municipales que sea necesaria para el ejercicio de sus funciones en los términos
regulados en este reglamento.

d) Impugnar los acuerdos y disposiciones municipales en los términos establecidos en la
legislacién general y comun.

e) Disponer de los medios materiales para llevar a cabo su funcién en los términos
determinados en este Reglamento.

f) Recibir de la ciudadania o entidades que lo deseen, asi como convocarlos en las
dependencias municipales, siempre que sea para tratar cuestiones propias de su cargo o
de su representacion.
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Articulo 61. Son deberes de los concejales y las concejalas aquellos que se determinan
en las leyes u otras disposiciones que sean de aplicacion y en especial los siguientes:

a) Asistir a los plenos municipales y a las reuniones de otros érganos municipales de los
cuales sean miembros.

b) Formular la declaraciéon de sus bienes y actividades privadas en el correspondiente
registro de intereses, en los términos previstos en la legislacién aplicable y en este
reglamento.

c) Respetar la confidencialidad de la informacion a la que tengan acceso por razén de su
cargo y en los términos previstos en este reglamento y la ley.

d) Respetar las normas vigentes en cuanto a incompatibilidades, incluidas las recogidas
en el codigo ético aprobado por el pleno del Ayuntamiento.

e) Comunicar a la alcaldia las ausencias del término municipal de duracion superior a una
semana.

El alcalde o la alcaldesa podra sancionar los incumplimientos de los deberes de los
concejales y las concejalas en los términos que autoriza la legislacién aplicable.

CAPITULO Il

Dedicaciones y derechos econémicos

Articulo 62. El pleno de la corporacion, a propuesta del alcalde o de la alcaldesa,
determinara, dentro del presupuesto, el nimero de miembros de la corporacion con
dedicacién exclusiva o parcial, asi como el volumen total de los fondos dedicados a estos
efectos y las retribuciones o indemnizaciones que correspondan a cada uno de ellos.

Articulo 63. El nombramiento de cualquier concejal y concejala con caracter de
dedicacion exclusiva o parcial habra de ser aceptado expresamente por éste,
comunicarse y ser aprobado por el pleno. La condicién de dedicacion exclusiva o parcial
implicara el alta en el régimen general de la seguridad social y dara derecho a obtener las
retribuciones fijadas por el pleno en el presupuesto a estos efectos.

El régimen de dedicacién exclusiva supondra la dedicacion plena del alcalde o.de la
alcaldesa, o concejal o concejala a las tareas municipales que le sean encomendadas y
la incompatibilidad expresa con cualquier otro tipo de dedicacidon u ocupacion lucrativa o
que suponga detrimento de sus obligaciones hacia el Ayuntamiento. Tan s6lo se admitira
la excepcién de dedicaciones marginales a asuntos relacionados con el patrimonio
personal o familiar.
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Articulo 64. Los concejales y las concejalas que no tengan reconocida una dedicacion
exclusiva o parcial percibiran compensaciones economicas en concepto de asistencia a
cada uno de los 6rganos municipales de los que sean miembros en los términos
establecidos en el presupuesto municipal.

Para tener derecho a la percepcién de las compensaciones que en cada caso se
establezcan, sera requisito imprescindible la asistencia -salvo que por razones
justificadas sea menor- a al menos el 75% del tiempo de duracién de la sesién
establecido en la respectiva convocatoria; y caso de ser menor, al 75% de duracién de la
sesion.

Articulo 65. Las cantidades antes referenciadas no superaran, en cémputo global, los
maximos que se hayan establecido presupuestariamente ni en ningln caso lo dispuesto
por la legislacién global en la materia.

CAPITULO IlI

Derecho de informacién

Articulo 66. Los concejales y las concejalas tienen derecho a recibir la informacion
necesaria para el ejercicio de su cargo, y a acceder a los expedientes administrativos,
antecedentes y otra documentacion municipal sin precisar para ello autorizacion expresa
de alcaldia. En consecuencia, es obligacion de los érganos de gobierno municipal la de
facilitarles la informacion sefalada, respondiendo de este deber ante el Pleno municipal
sin perjuicio de los recursos administrativos o jurisdiccionales que procedan.

Al efecto de garantizar este derecho, se remitiran de oficio a todas las personas
miembros de la corporacién todas las convocatorias, érdenes del dia, y documentacion
relativa a las mismas.

Articulo 67. Para la efectividad de lo dispuesto en el nimero anterior cualquier miembro
de la corporacién podra dirigirse al funcionario o la funcionaria responsable pidiendo la
consulta de determinada documentacién. Todo el personal funcionario estara obligado a
facilitar este acceso, salvo cuando por cautelas y otros impedimentos tenga que dirigirse
la peticién al alcalde o la alcaldesa, quien ordenara se facilite la informacion, o denegara,
la peticion en los términos que mas adelante se sefialan.

Articulo 68. Alcaldia o la concejalia delegada que reciba la solicitud de informacion sé6lo
podran denegarla en los siguientes supuestos:

a) Cuando el conocimiento o la difusién pueda vulnerar e! derecho constutucuonal al honor
la intimidad personal o familiar y la propia imagen de las personas.
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b) Si se trata de materias referidas a la seguridad ciudadana o proteccién civil, la
publicidad de aquellas que pueden devenir negativas si se prevé alteracion del orden
publico o creacién de estados de inquietud en la poblacion.

c) Las materias afectadas en la legislacion general sobre secretos oficiales y la limitacién
del acceso a datos estadisticos. No obstante, también en los casos sefialados, el alcalde
o la alcaldesa podra facilitar la informacién solicitada por un concejal o una concejala con
la condicion de que este se comprometa formalmente y por escrito a mantener la
confidencialidad de ésta.

Articulo 69. La solicitud de informacion formulada por los concejales y las concejalas se
entendera estimada por silencio administrativo en caso de que no se dicte resolucion
expresa denegatoria en el plazo de cinco dias naturales contados a partir del siguiente al
de su presentacion en el registro general del Ayuntamiento, o de su peticion en érganos
colegiados. No obstante, cuando la peticién sea de dificil cumplimentacion por su
extension o cuando el trabajo de facilitarla suponga perjuicio para el servicio
correspondiente, podra demorarse la informacién mediante decisién motivada.

En todo caso, la resolucién denegatoria debera ser motivada, expresando las razones
fundadas en derecho que impidan facilitar la informacion solicitada.

La entrega efectiva de la informacién -salvo denegacion o decisién motivada de entrega
en un plazo superior-, debera realizarse en el plazo de los 15 dias habiles siguientes a la
solicitud.

Los concejales y las concejalas tienen la obligacion de preservar la confidencialidad de la
informacion que se les facilite para el desarrollo de sus funciones. Especialmente, habran
de guardar reserva por lo que respecta a la informacién que pueda afectar a los derechos
fundamentales de la ciudadania.

Articulo 70. En términos generales, la informacion habra de ser consuitada en el archivo o
dependencias administrativas en que se encuentre. Pero no obstante, se podra retirar la
documentacion sin abandonar en ningtin caso las dependencias municipales, siendo la
responsabilidad del personal funcionario encargado de su custodia. En la medida que
resulte factible, se posibilitara el acceso informatico a la documentacion. El Ayuntamiento
priorizara la entrega de copia documental en formato digital.

CAPITULO IV

Registro de intereses

Articulo 71. En lo relativo al registro de intereses, se estara a lo dispuesto en el articulo
75.7 de la Ley de Bases de Régimen Local.
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TiTULO V

De la informacién y participacion. ciudadana

CAPITULO |
Acceso a la informacién publica

Articulo 72. El acceso de las ciudadanas y los ciudadanos a la informacion publica se
regira por la legislaciéon general reguladora de la transparencia y acceso a dicha
informacion, asi como por las ordenanzas municipales que sean de aplicacion.

Articulo 73. La efectividad de los derechos reconocidos en el presente reglamento podra
ser exigida por la ciudadania mediante los recursos administrativos o jurisdiccionales que
correspondan, sin perjuicio de la utilizacion de los canales de participacién publica.

CAPITULO II

Participacién ciudadana

Articulo 74. Las ciudadanas y los ciudadanos podran dirigirse a cualquier autoridad u-
6rgano municipal, en peticién tanto de aclaracion como de actuaciones municipales. La
peticién se cursara por escrito, y sera contestada en los términos previstos en la
legislaciéon general.

Articulo 75. Todo ciudadano y toda ciudadana podra formular a cualquier miembro de la
corporacion u organismo municipal propuestas de actuacion de interés local. El
destinatario de la propuesta informara al autor de ésta, el curso que piensa darle. En caso
de que la propuesta se incluya en el orden del dia de c'ualquie,r'érganb colegiado del
Ayuntamiento, el presidente o la presidenta podra requerir al autor de la misma a fin de
que asista a la sesion con el objeto de defender su propuesta. El secretario o la secretaria
de la corporacién, remitira al autor la copia de la parte del acta correspondiente a su
propuesta.

Articulo 76. Cuando alguna de las asociaciones ciudadanas desee efectuar una
exposicion ante el pleno del Ayuntamiento en relacion con algun punto del orden del dia
en cuya tramitaciéon administrativa previa hubiese intervenido como interesada, debera
solicitarlo a la Alcaldia con una antelacion de 48 horas a la sesién plenaria.

Con la autorizacién de la alcaldia, la asociacion, a través de una tnica persona
representante, podra exponer su parecer durante el tiempo que se le sefiale -que no
excedera de cinco minutos- con anterioridad a la lectura, debate y votacion de la
propuesta incluida en el orden del dia.
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La o el miembro de la asociacion que intervenga en el pleno sera el que legalmente la
represente en sus estatutos u otro miembro de su junta directiva, nombrado
expresamente a tal efecto.

Articulo 77. Desde el Ayuntamiento se propiciara y potenciara la participacion ciudadana
a traves de los distintos medios establecidos por la legislacion vigente.

Disposicién Final.—El presente texto refundido del reglamento entrara en vigor a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el en el Boletin Oficial de Navarra.

Aranarache/Aranaratxe, 6 de junio de 2020.-La Presidenta, Marta Pérez de Albéniz Ruiz.

Cadigo del anuncio: L2014055
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